
СОГЛАШЕНИЕ № _____ 

 

г. Санкт-Петербург        01 сентября 2023 года 

 

Государственное бюджетное учреждение дополнительного образования Дворец творчества «У 

Вознесенского моста» Адмиралтейского района Санкт-Петербурга (далее – ГБУДО Дворец 

творчества «У Вознесенского моста») в лице директора Этель Александровны Музиль, 

действующего на основании Устава, с одной стороны, и ______________________________________ 

_______________________________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________________ 

(далее - Образовательное учреждение) в лице директора ___________________________________, 

действующего на основании Устава, с другой стороны, вместе именуемые Стороны, заключили 

настоящее Соглашение о нижеследующем: 

 

1. Предмет Соглашения 

1.1. Настоящее Соглашение регулирует отношения Сторон по организации и проведению 

досуговых, массовых мероприятий для обучающихся, организуемых ГБУДО Дворец творчества «У 

Вознесенского моста» на своей базе и на базе Образовательных организаций, а также мероприятий 

по совершенствованию профессиональной компетентности в области воспитания и дополнительного 

образования педагогических кадров образовательных учреждений Адмиралтейского района Санкт-

Петербурга. 

1.2. Целью совместной деятельности Сторон является создание условий для всестороннего 

развития личности ребенка, обеспечение духовно-нравственного, гражданско-патриотического 

воспитания обучающихся, формирования культуры здорового и безопасного образа жизни, 

выявления, развития и поддержки талантливых обучающихся, а также лиц, проявивших выдающиеся 

способности; социализацию и адаптацию обучающихся к жизни в обществе; создание условий для 

совершенствования профессиональной компетентности педагогических кадров. 

 

2. Обязанности сторон 

2.1. ГБУДО Дворец творчества «У Вознесенского моста» обязуется: 

2.1.1. Своевременно информировать Образовательное учреждение о проводимых мероприятиях. 

2.1.2. Обеспечивать качественный уровень проведения мероприятий. 

2.1.3. Обеспечивать соблюдение требований охраны труда и техники безопасности участниками 

мероприятий. 

2.1.4. Обеспечивать информационно-методическое сопровождение мероприятий. 

2.1.5. Заблаговременно информировать Образовательное учреждение в случае изменения сроков, 

времени и места проведения мероприятия. 

2.1.6. Обеспечивать соблюдение педагогическими работниками техники безопасности и охраны 

труда, правил поведения в общественных местах, санитарно-гигиенических норм и правил. 

2.2. Образовательное учреждение обязуется: 

2.2.1. Содействовать участию обучающихся Образовательного учреждения в мероприятиях 

проводимых ГБУДО Дворец творчества «У Вознесенского моста». 

2.2.2. Участвовать в выбранных формах взаимодействия с ГБУДО Дворец творчества «У 

Вознесенского моста» (в соответствии с приложением к настоящему Соглашению) и осуществлять 

предварительную подготовку обучающихся к предстоящим мероприятиям. 

2.2.3. Назначать ответственное лицо за взаимодействие с ГБУДО Дворец творчества «У 

Вознесенского моста» в части участия обучающихся в мероприятиях. 

2.2.4. Назначать сопровождающего педагогического работника от Образовательного учреждения 

ответственным за жизнь и здоровье обучающихся на время выхода (выезда) и участия в 

мероприятиях ГБУДО Дворец творчества «У Вознесенского моста». 

2.2.5. Обеспечивать соблюдение педагогическими работниками и обучающимися Образованного 

учреждения техники безопасности и охраны труда, правил поведения в общественных местах, 

санитарно-гигиенических норм и правил (в том числе наличие сменной обуви, при необходимости – 

спортивной одежды). 

2.2.6. В случае проведения совместных с ГБУДО Дворец творчества «У Вознесенского моста» 

мероприятий (смотров, конкурсов, концертов и др.) на базе Образовательного учреждения 



предоставлять помещение, соответствующее санитарно-гигиеническим нормам, правилам техники 

безопасности и пожарной безопасности, и имеющиеся технические средства. 

2.3. Стороны обязуются незамедлительно информировать друг друга об обстоятельствах, 

препятствующих исполнению условий настоящего Соглашения. 

 

3. Права сторон 

3.1. ГБУДО Дворец творчества «У Вознесенского моста» имеет право: 

3.1.1. В случае возникновения непредвиденных обстоятельств переносить место, сроки и время 

проведения мероприятий, предупредив об изменениях Образовательное учреждение не позднее, чем 

за 1 день до начала мероприятия. 

3.1.2. Не допускать к участию в мероприятии обучающихся Образовательного учреждения, не 

подавших заявку в определенные положением сроки, нарушающих правила поведения, техники 

безопасности и охраны труда, а также прибывших на мероприятие без сопровождения 

ответственного педагогического работника или родителя (законного представителя) ребенка. 

3.2. Образовательное учреждение имеет право: 

3.2.1. Получить полную информацию о проводимом мероприятии. 

3.2.2. Участвовать в мероприятиях ГБУДО Дворец творчества «У Вознесенского моста» в 

соответствии с приложением к настоящему Соглашению, а также в других мероприятиях, 

проводимых ГБУДО Дворец творчества «У Вознесенского моста» для обучающихся 

образовательных учреждений (по согласованию). 

3.2.3. В случае возникновения непредвиденных обстоятельств может отказаться от участия в 

мероприятии, предварительно сообщив об отказе работнику ГБУДО Дворец творчества «У 

Вознесенского моста», ответственному за проведение мероприятия, не позднее, чем за 1 день до 

начала мероприятия. 

 

4. Срок действия Соглашения 

4.1. Настоящее Соглашение действует с 01 сентября 2023 года по 31 августа 2024 года. 

 

5. Заключительные положения 

5.1. Все изменения и дополнения к настоящему Соглашению оформляются в приложениях, 

которые являются неотъемлемой частью настоящего документа. 

5.2. При возникновении споров и разногласий Стороны принимают все меры по их ликвидации 

путём переговоров. 

5.3. Все споры и разногласия, которые могут возникнуть между Сторонами по вопросам, не 

нашедшим своего разрешения путем переговоров, будут разрешаться на основе действующего 

законодательства Российской Федерации. 

5.4. Настоящее Соглашение составлено в 2-х экземплярах, имеющих одинаковую юридическую 

силу – по одному экземпляру для каждой из Сторон. 

 

6. Адреса и подписи Сторон 

Государственная бюджетное учреждение 

дополнительного образования 

Дворец творчества «У Вознесенского моста» 

Адмиралтейского района Санкт-Петербурга 

Адрес: Санкт-Петербург, ул. Гражданская, д.26 

Тел.: 312-36-50, 315-07-33 

 

 

Директор                                         /Э.А. Музиль/ 

 

 

МП 

____________________________________________ 

____________________________________________ 

____________________________________________ 

____________________________________________ 

Адрес: Санкт-Петербург, _____________________ 

Тел.: _______________________________________ 

 

 

Директор                               /___________________/ 

 

 

МП 

 



Приложение 1 

к Соглашению №_________от 01.09.2023 г. 

 

 

ЗАЯВКА на участие 

___________________________________________________________________________________ 

(название ОУ) 

в районных мероприятиях Адмиралтейского района Санкт-Петербурга, проводимых 

ГБУДО Дворец творчества «У Вознесенского моста» 

 

1. Участие педагогических работников в мероприятиях по совершенствованию 

профессиональной компетентности педагогических кадров в области воспитания и дополнительного 

образования: 

 

№ 

п/п 

Полное название 

мероприятия 

ФИО (полностью) 

педагогического работника 

Должность Контактный 

телефон 

     

     

     

 

2. Участие обучающихся в досуговых, массовых мероприятиях 

 

№ 

п/п 

Полное название 

мероприятия 

Класс / ФИО 

обучающегося, 

возраст 

ФИО (полностью) 

ответственного 

Контактный 

телефон 

     

     

     

 

 

 

Ответственный за составление Приложения к Соглашению от 01.09.2023 г. 

___________________________________________________________________________________ 

(ФИО (полностью), телефон) 

 

 

 

Директор       _____________________/________________/ 

 

 

МП 


