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ПОЛОЖЕНИЕ 

О СОВЕТЕ МЕТОДИСТОВ

государственного бюджетного учреждения дополнительного образования Дворец творчества «У Вознесенского моста»

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Совет методистов является общественным постоянно действующим консультативным и совещательным органом для рассмотрения вопросов методической деятельности Дворца.

1.2. Совет создается в соответствии с Уставом ГБУДОДТ « У Вознесенского моста» с целью координации методической деятельности и рассмотрения актуальных проблем, от решения которых зависит эффективность и результативность дополнительного образования и воспитания детей в ГБУДОДТ  и ОУ района.

1.3. В своей деятельности Совет руководствуется законом РФ «Об образовании в РФ», Уставом  ГБУДОДТ,  Концепцией ДТ.

1.4. Совет подотчетен Педагогическому совету ДТ, несет ответственность за принятие решений и обеспечение их реализации.

2. ЗАДАЧИ СОВЕТА

2.1.
Создание единого методического пространства, способствующее развитию методической службы как внутри Дворца, так и обеспечивающее развитие дополнительного образования и воспитанию детей в районе.

3. КОМПЕТЕНЦИИ СОВЕТА

3.1. 
Разграничение полномочий между Советом методистов, экспертно-методического  совета, педагогическим советом, регламентируется Уставом ДТ и настоящим Положением.

3.3.
 К исключительной компетенции Совета методистов относится:

· Научно-методическое обоснование основных направлений деятельности методической службы ДТ

· Утверждение положений, затрагивающих организацию и совершенствование методической работы с педагогическими кадрами, учащимися района

· Определение проблематики, разработка и утверждение программ творческих мастерских, лабораторий, семинаров, практикумов с педагогами Дворца и ОУ по вопросам воспитания и дополнительного образования детей

· Информирование педагогов о новинках педагогической и методической литературы, передовом опыте

· Подготовка и проведение конференций, круглых столов по вопросам дополнительного образования и воспитания детей

· Разработка методических рекомендаций для педагогов, учащихся и родителей

· Оказание профессиональной помощи методисту, педагогу в их практической работе

· Выработка и согласование подходов к организации и оценке методической деятельности в ДТ и ОУ района

· Заслушивание и обсуждение и координация деятельности методистов 

· Информационная, рекламная и издательская деятельность ДТ

· Представление методистов к  поощрениям и награждению

· Решения Совета методистов, принятые в пределах его полномочий, являются обязательными для всех членов коллектива ДТ

4. СОСТАВ СОВЕТА МЕТОДИСТОВ

4.1. Постоянными членами Совета методистов ДТ являются:

· Методисты всех направлений ГБУДО ДТ 

· Заместитель директора по методической и массовой работе

· Заведующий методическим отделом

· Заведующий методическим кабинетом

4.2 В работе совета методистов имеют право принимать участие лица, заинтересованные в деятельности Совета и компетентных в вопросах повестки дня.

4.3 Приглашенные лица имеют право совещательного голоса, могут участвовать в обсуждении всех рассматриваемых вопросов и выработке по ним решений.

4.4 Возглавляет работу Совета методистов  заместитель директора по ММР

4.5 Для ведения протоколов заседаний Совета методистов из числа постоянных членов совета выбирается секретарь. Срок полномочий секретаря – один год. В обязанности секретаря входит:

· Ведение протоколов заседаний Совета методистов

· Оказание помощи председателю в организации заседаний Совета.

4.6. Председатель Совета совместно с секретарем планирует работу Совета и ведет соответствующую документацию.

5. ОРГАНИЗАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ МЕТОДИСТОВ

5.1 Деятельность Совета организует заместитель директора по ММР в соответствии с настоящим Положением планом работы, принятым Советом.

5.2 Заседания Совета методистов проводятся не реже 1  раза в месяц.

5.3 Заседание считается правомочным при соблюдении следующих условий:

· оно созвано в соответствии с настоящим Положением

· на нем присутствует не менее двух третей постоянных членов Совета методистов ГБУДО ДТ.

5.4
Решения принимаются открытым голосованием, если за него проголосовало большинство присутствующих постоянных членов Совета.

